ZARZADZENIE NR 21/2018
WOJTA GMINY BUDZISZEWICE
Z DNIA 26 CZERWCA 2018 ROKU

w sprawie: powolania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw

przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Budziszewice

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.z 2018 r.

poz. 994 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 2 pkt 4, art. 9a ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) oraz Uchwata Nr VIII/43/11
Rady Gminy Budziszewice z dnia 21 wrzesnia 2011 roku w sprawie trybu i sposobu powolywania i
odwolywania czlonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania i Uchwatg Nr 1X/45/11
Rady Gminy Budziszewice z dnia 23 listopada 2011 roku w sprawie zmiany uchwaty nr VIII/43/11
Rady Gminy Budziszewice z dnia 21.09.2011 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i
odwotywania cztonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powotluje si¢ Gminny Zesp6t Interdyscyplinarny do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie na

terenie Gminy Budziszewice, zwanym dalej ,,Zespolem” w skladzie:

Pani Joanna Chamczyk — kurator rodzinny Sadu Rejonowego w Tomaszowie Mazowieckim

Pani Iwona Jakubiak — kurator specjalista Sadu Rejonowego w Tomaszowie Mazowieckim

Pan Dariusz Bloch — mlodszy aspirant Komisariatu Policji w Rokicinach

Pani Teresa Staron — pielegniarka srodowiskowa NZOZ ,.Poradnia Rodzinna” w Budziszewicach

Pani Agnieszka Sottysiak — pedagog szkolny w Szkole Podstawowej w Budziszewicach

Pani Maria Lewandowska — cztonek Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

w Budziszewicach

7. Pani Dorota Sujka — specjalista pracy socjalnej Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Budziszewicach

QAL

8. Pani Anna Gawlikowska — pracownik socjalny Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Budziszewicach
9. Pani Agnieszka Malinowska - kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

w Budziszewicach
10. Pani Aneta Rusek — prokurator Prokuratury Rejonowej w Tomaszowie Mazowieckim

§2

Zasady i tryb dziatania Zespotu okresla Regulamin Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Budziszewice, stanowiacy zalacznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

§3

Szczegdtowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego okresla Uchwata Nr VII1/43/11
Rady Gminy Budziszewice z dnia 21 wrzesnia 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i
odwolywania czlonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania i Uchwata Nr 1X/45/11
Rady Gminy Budziszewice z dnia 23 listopada 2011 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr VIII/43/11




Rady Gminy Budziszewice z dnia 21 wrzesnia 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i
odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania.

§4

Traci moc Zarzadzenie Nr 6/12 Wéjta Gminy Budziszewice z dnia 01 marca 2012 roku w sprawie
powotania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie
na terenie Gminy Budziszewice, Zarzadzenie Nr 66/12 Wojta Gminy Budziszewice z dnia 31 grudnia
2012 roku w sprawie zmiany w skladzie osobowym Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego do
spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Budziszewice oraz Zarzadzenie Nr
46/2017 Wéjta Gminy Budziszewice z dnia 16 pazdziernika 2017 roku w sprawie zmiany w skladzie
osobowym Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie
na terenie Gminy Budziszewice.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




[\

Zatacznik nr 1 do
Zarzadzenia Nr 21/2018
Woéjta Gminy Budziszewice
z dnia 26 czerwca 2018 roku

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU INTERDYSYPLINARNEGO
DO SPRAW PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

§1

Postanowienia ogolne

Regulamin ustala tryb dziatania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

Zespot Interdyscyplinarny dziata w oparciu o ustawe z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390).

W skiad Zespotu wchodzg powotani przez Wojta Gminy Budziszewice przedstawiciele instytucji
zwigzanych z realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390).

Zespot moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwiazywania probleméw zwigzanych z
wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

W sklad grup roboczych wchodza przedstawiciele instytucji zwigzanych z realizacja zadan
wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych mogg przetwarza¢ dane os6b dotknigtych przemoca w
rodzinie i 0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie, dotyczace: stanu zdrowia, natogéw, skazaf,
orzeczefi o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydawanych w postgpowaniu sadowym lub
administracyjnym, bez zgody i wiedzy oséb, ktorych dane te dotycza.

Dziatania Zespotu koncentruja si¢ na badaniu problemu, istniejacych mozliwosci rozwigzywania
problemu, toku postgpowania z danym przypadkiem.

§2
Cele Zespotu Interdyscyplinarnego

Zasadniczym Celem Zespolu jest realna wspétpraca stuzb na rzecz oséb uwiklanych w przemoc
domowa i budowanie lokalnego systemu wsparcia instytucji i stuzb dla wypracowania formuly
skuteczniejszej wspdtpracy przedstawicieli roznych grup zawodowych, w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Cele Zespotu realizowane sg poprzez:

1.
2.

3.

Pomoc osobom i rodzinom dysfunkcyjnym w przezwyciezaniu problemow.

Efektywne podejmowanie dziatan interwencyjnych i pomocowych w momencie zaistniatego
problemu.

Wspotdziatanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu i przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania pomocy w
srodowisku lokalnym:.



§3

Zadania Zespolu Interdyscyplinarnego

Zadaniem Zespolu jest integrowanie i koordynowanie dzialan przedstawicieli w/w podmiotéw w
zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlno$ci poprzez:

1.

NS e

—

9.

10.

11.

oceng sytuacji problemowej osoby indywidualnej, rodziny, grup problemowych lub srodowiska
znajdujacej si¢ w sytuacji kryzysowej i wypracowanie sposobu postepowania, ktory bedzie miat
na celu przywrocenie integralnosci rodziny, badz Srodowiska oraz mozliwosci realizowania ich
funkcji, a takze podejmowanie dziatan w tym celu przewidzianych przepisami prawa;
podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku;

podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamianie procedur majacych na
celu ich powstrzymanie;

inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie;

monitorowanie sytuacji w rodzinach, w ktérych dochodzi do przemocy;

inicjowanie dzialan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie;

podejmowanie wspolnych dziatan w ramach procedury ,,Niebieska Karta”.

§4

Funkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinarnego

Zespot dziala przy Urzedzie Gminy w Budziszewicach.

Podczas pierwszego posiedzenia Zesp6l wybiera sposrdéd swoich cztonkéw Przewodniczacego
oraz Zastepce Przewodniczgcego, w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow.

Pracami Zespotu i grup roboczych koordynuje Przewodniczacy Zespotu.

W celu rozwigzania probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w
indywidualnych przypadkach Zesp6t Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze. Spotkania
grup roboczych zwoluje si¢ na wniosek 0sob, rodzin, grup problemowych badZz srodowisk
majacych trudnosci lub  wykazujacych potrzebe wsparcia w rozwiazywaniu sytuacji
problemowych.

Zespdt dziala na podstawie porozumien zawartych migdzy Wojtem a przedstawicielami instytucji
zwiazanych z realizacjg zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w
Budziszewicach: zapewnienie materialdow papierniczo-biurowych na potrzeby pracy Zespotu i
grup roboczych oraz zapewnienie obstugi administracyjnej Zespolu tj. prowadzenie
korespondencji, sporzadzanie protokoléw, kontakt z cztonkami Zespotu lub grup roboczych.
Cztonkowie Zespotu oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych
lub zawodowych.

Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych zobowigzani sa do zachowania poufnosci wszelkich
informacji i danych, ktore uzyskali przy realizacji zadan w ramach pracy Zespotu.

Obowigzek o ktérym mowa w pkt 9 obejmuje takze okres po ustaniu czlonkostwa w Zespole oraz
grup roboczych. Zastosowanie tu majg takze przepisy o przetwarzaniu danych osobowych.

Ze spotkan Zespolu sporzadza sie protokot i liste obecnoscei, ktére stanowia dokumentacje
Zespotu.

Prowadzacy obrady podpisuje protokdt z posiedzenia.



4.

5.

§5
Zwolywanie Zespolu Interdyscyplinarnego

Posiedzenia Zespotu zwoluje si¢ z inicjatywy Przewodniczacego lub, w przypadku jego
nieobecnosci, Zastgpcy Przewodniczacego, albo na wniosek Wojta Gminy Budziszewice.

Prace Zespolu s3 prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej polowa skladu
Zespotu.

Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesiace.

Przewodniczacy Zespotu, a w przypadku jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego
przewodniczy posiedzeniom Zespolu, inicjuje i organizuje prace Zespotu.

Prowadzacy obrady podpisuje protokot z posiedzenia.

Do prowadzenia dzialan majacych na celu rozwigzywanie problemow zwigzanych z wystgpieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach Zesp6t tworzyé moze grupy robocze.

1.

Zgloszenie sprawy na posiedzenie grup roboczych moze dokonywaé kazdy czlonek Zespotu lub
grupy roboczej. Osoba zglaszajaca sprawe ustala z Przewodniczacym skiad, miejsce i termin
posiedzenia grupy roboczej. Zgtoszenie odbywa si¢ poprzez wypelnienie przez czlonka Zespotu i
przedstawienie Przewodniczacemu kwestionariusza zgloszeniowego.

Przewodniczacy Zespolu zwoluje posiedzenie grupy roboczej na podstawie kwestionariusza
zgloszeniowego, podajac czas i miejsce. Zwolanie posiedzenia moze mie¢ forme pisemna,
mailowg lub telefoniczng. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przekazania w momencie zwolania grupy
roboczej kopii kwestionariusz zgloszeniowego.

Przewodniczacy zaprasza na posiedzenie grupy roboczej przedstawicieli instytucji wskazanych w
kwestionariuszu. Dopuszcza si¢ po konsultacji z osoba zglaszajaca sprawe, mozliwosé
uczestnictwa na posiedzeniu przedstawiciela innej instytucji wchodzacej w sklad Zespotu, a
niewskazanej w kwestionariuszu zgloszenia.

Sktad grup roboczych uzalezniony jest od problemu — moze by¢ zmienny, sposrdéd czlonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego.

Posiedzenia grup roboczych odbywaja si¢ w dni powszednie, w godzinach pracy Osrodka Pomocy
Spolecznej w Budziszewicach. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizacji posiedzenia na terenie
innych instytucji lub organizacji zaangazowanych w udzielanie pomocy oraz w innym terminie.
Wszyscy czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego spotykaja si¢ nie rzadziej niz raz na 3
miesigce celem przedstawienia zakresu wsparcia udzielonego przez poszczegdlne grupy robocze.

§6

Postepowanie na rzecz oséb, rodzin, grup i Srodowiska

Grupa robocza ustala plan pomocy osobie, rodzinie, grupie problemowej $rodowisku, okreslajac
osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych czesci dzialan, opis zadan dla poszczegdlnych
cztonkéw grupy roboczej, a takze dla osoby, rodziny, przedstawicieli grup problemowych badz
srodowiska.

Plan pomocy ustala si¢ przy uczestnictwie osoby, rodziny, przedstawicieli grup problemowych
badz srodowiska, ktérych sprawa dotyczy. W sprawach wyjatkowych mozliwe jest okreslenie
planu pomocy bez obecnosci osoby, rodziny, przedstawicieli grup problemowych lub srodowiska,
ktorych posiedzenie dotyczy. W tej sytuacji o wyniku posiedzenia i zobowigzaniach ze strony
cztonkéw grupy roboczej zainteresowane osoby informuje si¢ niezwlocznie.

Na spotkaniu grupy roboczej przedstawiane sg przez cztonkéw dziatania podjete na rzecz osoby,
rodziny, grupy problemowej lub srodowiska.



§7

Dokumentacja, monitorowanie prac Zespolu i grup roboczych

Przewodniczacy gromadzi w celach statystycznych i ewaluacyjnych dane dotyczace m.in: liczby
spraw skierowanych do grup roboczych, skladu poszczegélnych grup, efektéw pracy grup. W
oparciu o zebrane dane dokonuje oceny realizacji zadan przez grupy oraz, w razie potrzeby,
proponuje niezb¢dne korekty.

W ramach prac z osoba, rodzina, grupami problemowymi lub srodowiskiem gromadzona jest
nastepujaca dokumentacja:

1) pisemna zgoda osoby lub pelnoletniego przedstawiciela rodziny, ktorej sprawa ma by¢
przekazana do rozpatrzenia w ramach grupy roboczej; zastrzega si¢ w sytuacjach
wyjatkowych (np. w przypadku zagrozenia dobra dziecka lub zgloszenia dokonywanego przez
dziecko) grupe roboczg zwoluje si¢ w trybie natychmiastowym i bez wymaganej zgody (wzdr
zalacznika nr 1),

2) plan dziataf Zespotu, grupy roboczej — opis zadani dla poszczegdlnych cztonkéw grupy oraz
osoby, rodziny, przedstawicieli grup problemowych badz srodowiska (wzdr zatacznika nr 2),

3) os$wiadczenie o zachowaniu tajemnicy stuzbowej (wzor zalacznika nr 3).



Zatgcznik nr 1 do
Regulaminu Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego

/miejscowos$é, data/

/Tel. kontaktowy/

1. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych do podjecia dziatan przez
Zesp6t Interdyscyplinarny. Administratorem danych osobowych jest Gminny Osrodek Pomocy
spolecznej w Budziszewicach.

2. Wpyrazam zgod¢ na podjecie przez Zespét Interdyscyplinarny funkcjonujacy przy Urzedzie Gminy w
Budziszewicach dzialan na rzecz mojej osoby/rodziny.

3. Dla potrzeb pracy Zespotu Interdyscyplinarnego przekazuje kserokopig nastepujacych dokumentow:

/podpis/



/Nr sprawy/

PLAN DZIALAN ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

Zatgcznik nr 2 do
Regulaminu Gminnego

Zespotu Interdyscyplinarnego

/miejscowos$é, data/

DOty CZY: . . e

(Imie i nazwisko osoby lub przedstawiciela rodziny)

ZADANIA CZLONKOW ZESPOLU/grupy roboczej

INSTYTUCJA

DZIALANIE

ZADANIA DLA OSOBY / RODZINY




KOLEJINE SPOTKANIE ZESPOLU —DATA ... it e e,

PODPISY UCZESTNIKOW ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO:



Zalacznik nr 3 do
Regulaminu Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego

/miejscowos¢, data/

stanowisko — pelniona funkcja stuzbowa

WOJT GMINY BUDZISZEWICE

OSWIADCZENIE

Zgodnie z art. 9c ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz.

U. 22015 r., poz.1390) o$wiadczam, co nastgpuje:

,» O$wiadczam, ze zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktére uzyskalem przy realizacji zadah zwigzanych z
przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz, Ze znane mi sq przepisy o odpowiedzialnosci karnej za

>

udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostgpu osobom nieuprawnionym.’

oswiadczenie czytelny podpis skladajacego



